
RAGCL S.A,
Reghin, str'. Apalinei nr'.93/A, teletbn / thx: +40 (265) 512.61l, CUI: RO1234735, NI.RC: J26-947-1991

CoNSILIUL DE ADN,IINISTRATIE

RAPORT
privind activitatea intreprinderii publice

RAGCL S.A. Reghin
pentru anul2024

Generaliti(i

Prezentul rapoft s-a intocmit in structura gi continr-rtr-rl cerute de arl. 56, 58 din OUG 10912011.

Politica de ac{ionariat

RAGCL S.A. s-a constituit ca societate comerciald pe acliuni, persoand juridicd romAn[, priri
H.C.L. Reghin nr.21 /07.02.2008 9i H.C.L. Reghin nr. 50 122.04,2008, hotdr€ri date in baza
O.U.G. nr'. 3011997 plivind leolganizarea regiilor autonome, aprobatd plin Legea nt.207/1997,
cu modifrcdrile qi cornpletdlile ulterioare, cu scopul de a presta selvicii de publice comuuitale gi

va functiona cLl l'espectarea prevederilol Legii nr. 5l/2007 plivind selviciile cornunitale de
utilitali publice.
RAGCL S.A. are ca actionar unic ( 100% din ac{iuni) Municipiul Reghin, reprezentat in
Adnnarea generald a aclionadlor de cAtre Consiliul Local Reghin prin votul consilierilor locali
aleqi aflati in exerciliu.
RAGCL S.A. are sediul social in Reghin, str. Apalinei nr. 93A, jLrdelul Mure$, este infiinlatd pe
durata nedetenninatl, cu un capital social la infiinJare de 381.510 lei divizat in 38.151 actiuni
delinute in totalitate de actionarul unic Municipiul Reghin, ial dleptr"rrile decurgAnd din dreptul
de proprietate asupra acestora sunt exercitate de cdtle Consiliul Local Reghin prin membrii sdi
aflati in exerciliu.
RAGCL S.A. continud prestarea serviciilor publice prin gestiune delegat6 atribuitA in baza aft.
3lr alin. (l) tit. b) din Legea 5112006 cdtre SC RAGCL SA in calitate de operator cu statut de
societate conrerciald infiinlatd, dupd intlarea in vigoare a Legii 5112006, prin reorganizarea pe

cale administrativS, in condiliile legii, a lbstei regii autonorne de interes local existentd la data
intrdrii in vigoare a legii gi care a avut in administrare Ei exploatare serviciile publice in cauzd,
precum Ei bunulile publice afelente.

Obiectul de activitate
RACCL S.A. a plestat in anul2024 pe in baza contractelor de delegare unndtoarele

servicii publice:
o serviciul public de salubrizare (curdlenie stladald gi dezhpezile)
o serviciul public de transpofi urban persoane

Conducerea societi{ii
Conducerea qi adr.ninistrarea societatrii s-a fEcut prin intermediul Adundlii Generale a

AcJionalilor, Consiliului de administraJie gi Directorul genelal.
Adunarea generalI a actionarilor este organul de conducere a societSlii cale decide asupra

activitdlii acesteia;i asigurd politica ei economicA qi cornerciald. Atribuliile adunArii genetale a



actionarilol sunt exercitate de cdtre aclionarul unic, Municipiul Reghin, reprezentat de Consiliul
Local Reghin. prin persoana Ei votul consilierilol Iocali in exelciliu.

Pe parcursul anului 2024, societatea a tbst condr"rsd de Consiliu de administralie numit pe

o pelioadd de 4 ani incepdnd ct 03.07 .2021, prin Hotararea AGA nr. 4130.06.202l . incepAnd cu
data de 01.10.2022 dl. Butilcd Mircea a fbst inlocuit in fiurc{ia de administrator de dl. Cengher
Ionu! Ovidiu pentnr perioada ldmas[ din mandat. in luna octombrie 2024 dl. Piritea Ionul;i-a dat
dernisia din funclia de administrator, acesta nll a fbst inlocuit.

Pe parcursul anului 2024 conducrea executivi a tbst realizati de directorul general in
funclie a fost numit pe o perioadd de 3 ani gi 10 luni incepdnd ct 21.02.2022, prin Hot6rArea
Consilitrlui de administratie nr. I I I 4.02.2022.

Participa{ii la alte societi{i qi intreprinderi publice
RAGCL S.A. nu de{ine participaJii sau acliuni la alte entitdli econornice.

Politica repartizirii profitului qi a dividendelor
Societatea inregisteazE profit pentru anul 2024.

Modificiri strategice
RAGCL S.A. nu a suf'erit luziuni, divizlli sau transfbrm[ri ale structurii de capital pe

parcursul anului curent.

Evolu(ia economicl si politici economice
Situatiile tinanciare anuale se publicd pe pagina de societdli a societ5tii, irnediat dupd

aprobare.

Politici sociale
Politica salariald gi de protecJie sociald respectd prcvedelile din Codul Muncii, Contractul

colectiv de munc6 la nivel de societate, Regulamentul intern, Deciziile qi dispoziliile directorului
general, Ordinele de hrcru ale sefllor ierarhici, Figele de post 9i legile privirid securitatea qi

sdndtatea in munc5, respectiv plotecJia social6.
Contractul colectiv de munci la nivel de societate negociat potrivit legii a fost incheiat pe

perioada 01.06.2022 - 31.05.2024. S-au demarat procedurile peutru negocierea unui nou contmct
colectiv de munch, insd pdna in prezent pl4ile nr"r au putut ajunge la un numitol cornun.

Alte elemente stabilte de autoritatea tutelari
Nu este cazul.
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